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UNIQA. Az Uj generdcid biztositoja.

Vallalatunk az alapitdsa Ota eltelt tobb mint 17 esztendd alatt a magyar piac hatodik legnagyobb
biztositotarsasagava valt, amely tobb mint 350 ezer vallalati és lakossagi lgyféllel és az egész
orszagra kiterjed6 értékesitési hdldzattal rendelkezik. 2006. évi dijbevételiink meghaladta az 53,2
millidrd forintot.

Biztositonk jogelSdjei révén 1990 o6ta van jelen
Magyarorszagon, a kezdetekben Colonia, majd AXA
Biztositd Rt., 2003 oktoberétél UNIQA néven.
Alaptékénk 4,079 milliard forint, tulajdonosaink az
UNIQA International Beteiligungs-Verwaltungs
GmbH, az UNIQA International Versicherungs-Holding
GmbH és az Eurdpai Ujjaépitési és Fejlesztési Bank. A
kezdetektdl fogva kompozit biztositok vagyunk, azaz
valamennyi biztositasi Gzletagat miveljik.

Tarsasagunk célja, hogy (Ugyfeleinek teljes kord
szolgdltatasokat nydjtson olyan minGségben, amely
mértékadd mas biztositdk szamdra is. Tobb mint ezer
szakmailag kitlinéen képzett és tapasztalattal bird
munkatarsunk  all tgyfeleink rendelkezésre.
Tanacsaddink nem csupan termékeink
értékesitésével foglalkoznak, hanem tandcsadast
nyujtanak biztositdsi, nyugdijtervezési és hitelezési
kérdésekben. Ugyfeleink  egyedi igényeinek
megfelel6en, személyre szabott ajanlatot adnak a
kozosen egyeztetett id6pontban és helyszinen, igény
esetén természetesen az otthonukban is.

Biztositonk mindig is élen jart az innovativ megoldasok alkalmazasaban, amely megmutatkozik a
termékfejlesztésben, valamint tanacsaddink szakértelmében és technikai felszereltségében.

A hozzank tobb szilon kot6dé lgyfeleink hiliségét karmentességik esetén az un. torzsligyfél-
rendszeriinkdn (MultiPartner) keresztil dijvisszafizetéssel és egyéb kedvezményekkel jutalmazzuk.

Az UNIQA Magyarorszagon

Vallalatunk, az UNIQA Biztositd Zrt. az alapitdsa ota eltelt tobb mint 18 esztendd alatt a magyar piac
hatodik legnagyobb biztositotarsasagava valt. Tébb mint 400 ezer vallalati és lakossagi tgyféllel és az
egész orszagra kiterjedd értékesitési haldzattal rendelkeziink.
2007. évi dijbevételink meghaladta a 66 milliard forintot. Biztositonk 1990 o6ta van jelen
Magyarorszagon, 2003 novemberétdl UNIQA Biztositd Zrt. néven. Célunk, hogy lgyfeleinknek teljes

korl szolgaltatast nyujtsunk olyan mindségben, amely mértékadd mas biztositok szamara is.

Vallalatunk az egyik vezetd kdzép-eurdpai biztositécsoport, az UNIQA Group Austria tagja. Az UNIQA-
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csoport kdzel 15. 800 munkatarssal és tzletkotével rendelkezik, dijbevétele 2007-ban meghaladta az
5,2 milliard eurdt. F6 tevékenységi teriilete Kozép- és Kelet-Eurdpa, ahol az évek soran sok
tapasztalatra tett szert, amely kivalé alapul szolgal a tovabbi dinamikus névekedéshez.

Ertékek, melyeknek van jovéjiik

bebizonyosodott, hogy még a valtozasok koraban is mértékaddak. Ezekre alapozva az UNIQA Ujat
teremthet anélkil, hogy a mar bevalt megolddsoknak hatat forditana. llyen médon kristalyosodott ki
az az ot érték, melyek meghatdrozzak az UNIQA csoport vallalati filozofiajat: minéség, megbecsiilés,
tisztesség, 0sszetartozas rugalmassag.

Min&ség

A minGség mércéjét csak az szabhatja meg, aki folyamatosan a tokéletesitésre torekszik!
Az UNIQA alkalmazkodik Ggyfelei és részvényesi egyedi igényeihez, akik joggal varhatnak az UNIQA-
tél csucsteljesitményeket; mind a termékek és szolgaltatdsok mindsége, mind a readlis darkialakitas
tekintetében.Az UNIQA nem csak ezeknek a magas igényeknek igyekszik naponta megfelelni, hanem
folyamatosan arra torekszik, hogy tulszarnyalja a vele szemben tdmasztott elvarasokat.

Megbecsilés

A megbecsilést nem lehet megkovetelni. A  megbecsilést ki kell érdemelni!
Az emberek és teljesitményik megbecsiilése, valamint a beléjik vetett bizalom olyan értéknek
szamit, mely dont6en befolydsolja a vallalati viselkedéskulturat. Az UNIQA legnagyobb ereje
munkatarsaiban rejlik, hiszen minden egyes munkatdrs o6réommel, felel6sségtuddan és
kezdeményez6en Iat neki munkajanak. Ez a kdlcsénds megbecsiilés alapja.

Tisztesség

A tisztesség a viselkedéskultira alapja. Masok bizalmanak és lojalitasanak elnyeréséhez sajat
nyiltsdgunk, Jszinteséglink és a tapintatunk jelentik a biztos alapot. Az UNIQA felvéllalta a
felelsséget, hogy megfeleljen a gazdasagi és emberi kapcsolatok legmagasabb etikai mércéinek.Csak
igy lehetséges a kiemelkedé és egyediilallo viselkedéskultura kialakitasa.

Osszetartozas

UNIQA - A koz6s er6! Az UNIQA Ugyfelei és részvényesei bizhatnak a vallalat erejében. Hitvallasunk,
hogy partnerként Ugyfeleink, részvényeseink és mindazok igényeit kielégitjlik, akik vallalatunkhoz
fliz6d6 Uzleti kapcsolatukon keresztil az UNIQA részévé valtak. K6zos célunk az atlagon felili
nyereség elérése, amely garantalja vallalatunk tartés novekedését, és biztositja a tovabbi kozos célok
eléréséhez sziikséges forrasokat.

Rugalmassag

A koz6s célhoz vezet6 rugalmas ut. Az UNIQA Osszetartd eleme a kozdsség, melynek keretein belil
minden egyes munkatdrs rugalmassaga teljes mértékben kibontakozhat.A vallalat érdekében,
munkatarsaink - sajat egyéniségiket megérizve -legjobb tudasuk szerint allnak az lgyfelek és a
részvényesek rendelkezésére.



